STATUT
SPECJALISTYCZNEGO PUNKTU WCZESNEJ REWALIDACII

I. Status formalno- prawny:
§ 1.1. Specjalistyczny Punkt Wczesnej Rewalidacji zwany dalej ,Osrodkiem” jest placéwka
rewalidacyjno — wychowawczg, dla ktérej organem prowadzacym jest Regionalna Fundacja
Pomocy Niewidomym.
2. Osrodek ma status niepublicznej placowki oswiatowej dziatajgcej na podstawie ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. Nr 2018.1457 t.j.) oraz ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe (Dz. U. Nr 2018.996 t.j.).

3. Osrodek zakresem swojego dziatania obejmuje teren Wojewddztwa slagskiego.

4. Osrodkiem kieruje Dyrektor Osrodka powotywany przez Zarzad Regionalnej Fundacji
Pomocy Niewidomym.

5. Siedziba O$rodka znajduje sie w Chorzowie przy ul. Sw. Piotra 9. Na terenie Wojewddztwa
Slaskiego tworzy sie filie Oérodka.

6. Osrodek dziata w oparciu o przepisy:
a) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 o systemie oswiaty Dz. U. Nr 2018.1457 t.;.),
b) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo oswiatowe (Dz. U. Nr 2018.996 t.}.),

c) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. 2017 poz. 1635),

d) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie
warunkéw i sposobu organizowania zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i
mtodziezy uposledzonych umystowo w stopniu gtebokim (Dz. U. 2013.529),

e) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. 2015
poz.1113),

f) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015 r. w sprawie
rodzajow i szczegotowych zasad dziatania placowek publicznych, warunkéw pobytu dzieci



i mtodziezy w tych placéwkach oraz wysokosci i zasad odptatnosci wnoszonej przez rodzicéw
za pobyt ich dzieci w tych placéwkach (Dz. U. 2015 poz. 1872),

g) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005 r. w sprawie
ramowych statutow placéwek publicznych (Dz. U. 2005.52.466),

h) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w
poszczegdblnych typach szkét (Dz. U. 2012 poz. 997)

i) Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 kwietnia 2018 r. w sprawie
Swiadectw, dyploméw panstwowych i innych drukéw szkolnych (Dz. U. 2018 poz. 939)

j) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentac;ji (Dz. U.
2014. Poz. 1170)

k) ustawy z dnia 27 paZzdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz. U. 2017
poz. 2203),

I) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
rzedszkolach, szkotach i placdwkach (Dz.U.2017 poz. 1591),

t) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz.U.2017 poz. 1616),

m) Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
publicznych placéwek oswiatowo-wychowawczych, mtodziezowych osrodkow
wychowawczych, mtodziezowych osrodkow socjoterapii, specjalnych osrodkéw szkolno-
wychowawczych, specjalnych osrodkéw wychowawczych, osrodkow  rewalidacyjno-
wychowawczych oraz placéwek zapewniajgcych opieke i wychowanie uczniom w okresie
pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania (Dz.U.2017 poz.16)

Il. Cel, zadania i formy realizacji:

§ 2.1. Cel powotfania Osrodka: Rewalidacja na poziomie mozliwosci dzieci i miodziezy,
od urodzenia do 25 roku zycia, z zaburzeniami neurorozwojowymi, dzieci i mtodziezy
z uposledzeniem gtebokim, a takze dzieci i mtodziezy uposledzonym umystowo
ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami zagrozonych uszkodzeniem systemu wzroku.



2. Zadania Osrodka:
1) wczesne wspomaganie rozwoju psychofizycznego;

2) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjno —wychowawczych indywidualnych i zespotowych
dla dzieci z uposledzeniem umystowym w stopniu gtebokim;

3) ksztatcenie specjalne w formie indywidualnej i zespotowej na poziomie przedszkolnym
w oparciu o indywidualne programy opracowane stosownie do mozliwosci i potrzeb dziecka;

4) ksztatcenie specjalne dla dzieci z uposledzeniem umystowym ze sprzezong
niepetnosprawnoscig na poziomie szkoty podstawowej i gimnazjum;

5) wczesna, kompleksowa terapia wielospecjalistyczna;

6) psychologiczna i pedagogiczna pomoc rodzinie dziecka;

7) wspodtdziatanie z rodzicami w procesie terapii dziecka;

8) wspodtdziatanie ze sSrodowiskiem w celu integracji spotecznej i wychowawczej.

3. Formy realizacji zadan Osrodka:

1) kompletowanie diagnoz lekarskich,

2) kompleksowa diagnostyka rozwoju dzieci;

3) zajecia edukacyjne i rewalidacyjno — wychowawcze w formie indywidualnej i grupowej
prowadzone na terenie domu rodzinnego, placowki opiekunczej lub w siedzibie osrodka;

4) terapia psychologiczna dzieci i rodzin;

5) rehabilitacja lecznicza i nauka orientacji przestrzennej;

6) terapia pedagogiczna w zakresie rehabilitacji widzenia, nauki czynnosci codziennych, nauki
manipulacji, komunikacji i umiejetnosci poznawczych, rozwoju emocjonalnego i
spotecznego;.

7) biezace konsultacje ze specjalistami z réznych dziedzin rozwoju dziecka;

8) realizacja ramowych programoéw nauczania dla dzieci i mitodziezy z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym, opracowywanie i ewaluacja



indywidualnych programéw edukacyjnych, indywidualnych programéw wczesnego
wspomagania rozwoju, programow rewalidacyjno-wychowawczych, kompleksowe] diagnozy
funkcjonowania psychofizycznego dziecka,

9) systematyczne analizy programow indywidualnych dzieci,

10) psychologiczna i pedagogiczna pomoc dla opiekundéw i poradnictwo wychowawcze
dla opiekunow;

11) biezgca wspdtpraca z rodzing- szkolenie indywidualne i grupowe;

12) systematyczna analiza ztozonych problemdw dzieci i ich rodzin,

13) organizowanie turnuséw szkoleniowo - rehabilitacyjnych,

14) wymiana doswiadczen z placdwkami w kraju i za granicg,

15) szkolenie pracownikéw w réznych formach szkolerh wewnetrznych i zewnetrznych,

16) organizowanie imprez integracyjnych ze spotecznoscia lokalng.

Ill. Organizacja Osrodka:

§3.

1. Osrodek prowadzi terapie dzieci w:

1) srodowisku rodzinnym dziecka lub na terenie placowki opiekuniczej, w ktérej dziecko
przebywa oraz w siedzibie Osrodka;

2) terapia indywidualna i konsultacje lekarskie mogg odbywac sie w pomieszczeniach
Osrodka;

3) terapia zespotowa moze odbywac sie w pomieszczeniach Osrodka.

2. Specjalisci pracujg w zespotach terapeutycznych. Zespét terapeutyczny tworzg rehabilitant
i pedagog specjalny lub logopeda, lub tyflopedagog, lub psycholog, lub pielegniarka.

3. Osrodek realizuje swoje zadania przez prowadzenie dziatalnosci, oSwiatowej
diagnostycznej, terapeutycznej, doradczej oraz profilaktycznej, a w szczegdlnosci:



1) w zakresie diagnozy - prowadzi badania psychologiczne dzieci zgtaszajgcych
sie do Osrodka; dokonuje diagnozy odchylen i zaburzeh rozwojowych oraz mocnych stron
dziecka;

2) w zakresie terapii — okresla formy pracy i prowadzi zréznicowane formy terapii
psychologicznej, pedagogicznej i spotecznej dla dzieci, ich rodzicow (lub opiekundw)

i nauczycieli;

3) w zakresie doradztwa: prowadzi doradztwo psychologiczne i pedagogiczne dla dzieci
i ich opiekundw i nauczycieli;

4) w zakresie rehabilitacji - prowadzi wczesna rehabilitacje ruchows;

5) w zakresie profilaktyki zaburzen rozwojowych i trudnosci wychowawczych — wspiera
rodzine i placowke, w ktorej dziecko sie znajduje;

6) w zakresie o$wiaty — wczesne wspomaganie, wychowanie przedszkolne oraz edukacje
w zakresie szkoty podstawowej i gimnazjum, w zaleznosci od mozliwosci i potrzeb
wychowankow, zajecia rewalidacyjno-wychowawcze i zajecia rewalidacyjne;

7) moze organizowac imprezy srodowiskowe oraz turnusy rehabilitacyjne.

4. Pracownicy Osrodka realizujg swoje zadania statutowe w $rodowisku rodzinnym dziecka
w Siedzibie Osrodka lub na terenie placowki opiekuncze;j.

5. Korzystanie z pomocy udzielonej przez placowke jest dobrowolne.

6. Osrodek jest czynny przez caty rok szkolny. Dniami wolnymi od pracy sg dni ustawowo
wolne oraz soboty.

7. Osrodek pracuje 5 dni w tygodniu — w sSrodowisku dziecka, w siedzibie Osrodka
lub w placdwce opiekunczej, w ktdrej dziecko przebywa.

8. W zaleznosci od stopnia i rodzaju zaburzenia rozwoju wychowankowie mogg korzysta¢
z réznych form pomocy.

IV. Organy Osrodka:

§ 4.1. Organami Osrodka s3:

1) Dyrektor Osrodka,



2) Zespot terapeutyczny.

2. Dyrektor Osrodka jest powotywany przez Zarzad Regionalnej Fundacji Pomocy
Niewidomym.

3. Dyrektorem Os$rodka moze by¢ osoba posiadajgca kwalifikacje pedagogiczne i co najmniej
piecioletni staz pracy.

4. Dyrektor Osrodka, a takze jest kierownikiem dla pracownikéw pedagogicznych
i niepedagogicznych. Dyrektor zatrudnia pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych.

5. Do zadan Zespotu nalezy:

1) ustalenie, na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,
diagnoz specjalistdw oraz orzeczenia o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych,
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, kierunkéw i harmonogramu terapii w
zakresie terapii dziecka i wsparcia rodziny dziecka;

2) nawigzanie wspodtpracy z zaktadem opieki zdrowotnej lub osrodkiem pomocy spotecznej
w celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form pomocy, stosownie do jego
potrzeb;

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu terapii,
z uwzglednieniem dziatan wspomagajacych rodzine dziecka w zakresie realizacji programu,
koordynowania dziatan specjalistéw prowadzacych zajecia z dzieckiem oraz oceniania
postepow dziecka;

4) analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie
zmian w indywidualnym programie terapii, stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny,
oraz planowanie dalszych dziatann w zakresie terapii.
6. Zespot terapeutyczny stanowig Dyrektor Osrodka, psycholog, pedagog, rehabilitant,
logopeda oraz inni specjalisci w zaleznosci od potrzeb dziecka. Przewodniczacym i
koordynatorem jest Dyrektor Osrodka.

V. Wychowankowie Osrodka:

§ 5.1 Wychowankami Osrodka mogg by¢ dzieci i mtodziez, w wieku od 0-25 lat.

2. W terapii indywidualnej oraz zespofowej mogga uczestniczy¢:



1) dzieci oraz mtodziez z zaburzeniami neurorozwojowymi zagrozone uszkodzeniem systemu
widzenia;

2) dzieci oraz mtodziez niewidoma i stabowidzgca ze sprzezong niepetnosprawnoscia:
- niepetnosprawnos¢ ruchowa,

- uposledzenie umystowe od stopnia lekkiego do gtebokiego,

- wady stuchu,

- przewlekte choroby,

- zespoty neurologiczne,

- zaburzenia zachowania.

3) dzieci i mtodziez z uposledzeniem umystowym ze sprzezong niepetnosprawnoscia

4) dzieci i mtodziez z uposledzeniem umystowym w stopniu gtebokim.

3. Terapia prowadzona jest w Srodowisku naturalnym - rodzinie wychowanka, w siedzibie
Osrodka lub placéwce opiekunczej, w ktérej wychowanek przebywa.

4. Terapia jest przystosowana do specyficznych indywidualnych potrzeb i mozliwosci
wychowankow.

5. Przyjecie dzieci i mtodziezy do placéwki odbywa sie na podstawie skierowania z:

- instytucji oswiatowych

- instytucji stuzby zdrowia,

- zgtoszen indywidualnych,

zweryfikowanego przez specjalistéw Osrodka. W sprawie przyjecia lub odmowy wydawana
jest decyzja Dyrektora Osrodka. O przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

6. Rodzice potwierdzajg pisemnie deklaracje udziatu w ustugach Osrodka.

7. Rodzice wychowankéw objetych terapig zespotowg ponoszg odptatnosc za wyzywienie
wychowanka podczas pobytu dzieci w grupie w Osrodku.

8. Skreslenie z listy wychowankéw moze nastgpi¢ w wyniku:

- niespetnienia wymogdw kwalifikacyjnych,

- 0siggniecia postepdw rozwojowych,

- braku wspodtpracy z rodzing w zakresie procesu terapii dziecka,

- nieprzestrzegania postanowien Regulaminu SPWR.

Decyzje taka podejmuje Dyrektor Osrodka w porozumieniu z zespotem terapeutycznym.



9. Wychowankowie majg prawo do specjalistycznej opieki psychologicznej, pedagogicznej
logopedycznej, rehabilitacyjnej oraz wtasciwie zorganizowanego procesu terapii.

VI. Personel Osrodka:

§ 6. Personel Osrodka stanowig:

1) pracownicy pedagogiczni: psycholodzy, pedagodzy specjalni, logopedzi, terapeuci,
rehabilitanci, nauczyciele;

2) pracownicy medyczni: lekarze — konsultanci,

3) pracownicy administracji — wedtug potrzeb,

4) pracownicy obstugi - wedtug potrzeb.

VII. Prawa i obowigzki pracownikéw Osrodka:

§ 7.1. Dyrektor Osrodka:

1) kieruje biezgcag dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczo rehabilitacyjng placowki
i reprezentuje jg na zewnetrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) kieruje i koordynuje prace zespotu terapeutycznego;

4) dysponuje s$rodkami finansowymi wedtug zatwierdzonego planu i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

5) zatrudnia i zwalnia pracownikow,

6) przyznaje nagrody i wymierza kary regulaminowe pracownikom Osrodka,

7) sprawuje opieke nad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne

8) wspdtpracuje z organem prowadzgcym, zwigzkami zawodowymi oraz innymi
organizacjami i stowarzyszeniami, dziatajgcymi na rzecz niepetnosprawnych,



9) wykonuje zadania zwigzane 1z zapewnieniem bezpieczenstwa wychowankom
i nauczycielom w czasie zajec organizowanych przez Osrodek.

10) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegdtowych.

2. Prawa i obowigzki pracownikdow pedagogicznych i niepedagogicznych okreslajg Kodeks
Pracy, przepisy rozporzadzen Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej oraz wewnetrzne
zarzadzenia RFPN.

3. Pracownicy medyczni mogg by¢ zatrudniani jako konsultanci.

4. Osrodek prowadzi dokumentacje merytoryczng oraz administracyjno — finansowg zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

VIII. Finansowanie Osrodka:
§ 8.1. Osrodek zgodnie z Ustawg z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan
oswiatowych (Dz. U. 2017 poz 2203) moze otrzymywac dotacje z budzetu panstwa lub

jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Regionalna Fundacja Pomocy Niewidomym z siedzibg w Chorzowie obejmuje patronat
nad Osrodkiem i wspiera go finansowo.

3. Osrodek ma prawo do pozyskiwania funduszy:

1) stowarzyszen, funduszy,

2) gmin, powiatow,

3) darowizn, zapisow,

4) subwencji oséb prawnych i fizycznych,

5) na zasadach zadan zleconych jednostkom niepanstwowym przez jednostki panstwowe.

IX. Nadz6r merytoryczny:

§9. Nadzdér pedagogiczny nad dziatalnoscia placéwki sprawuje Kurator Oswiaty
w Katowicach.



X. Zarzadzenia koncowe:

§10. Zarzad Regionalnej Fundacji Pomocy Niewidomym uchwala statut oraz wszelkie zmiany
Statutu.

§11. Punkt uzywa pieczeci w nastepujgcym brzmieniu:
Regionalna Fundacja Pomocy Niewidomym
Specjalistyczny Punkt Wczesnej Rewalidacji

41-500 Chorzéw, ul. Sw. Piotra 9

tel. (32) 241-11-13

§12. Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.



